Содержание вопросов комплексного государственного экзамена по специальности «Менеджмент» (2006)
Комплекс дисциплин управления и организации:

	Порядковый № вопроса
	№ вопроса в комплексе
	Вопрос
	Тип вопроса

	1
	1
	Природа и состав функций менеджмента
	теоретический

	2
	2
	Организационные структуры управления
	практический

	3
	3
	Динамика групп и лидерство в системе менеджмента
	практический

	4
	4
	Теория организации и ее место в системе научных знаний
	теоретический

	5
	5
	Взаимосвязь законов, принципов, функций и методов менеджмента
	теоретический

	6
	6
	Стратегические проблемы организаций и необходимость проведения стратегических изменений
	теоретический

	7
	7
	Проектирование организационных систем
	практический

	8
	8
	Стратегия и тактика антикризисного управления
	практический

	9
	9
	Деловая карьера менеджера и модели деловой карьеры
	практический

	10
	10
	Образование юридического лица и правовое положение предприятия
	теоретический

	11
	11
	Индивидуальные и коллективные трудовые споры и порядок их разрешения
	теоретический

	12
	12
	Взаимосвязь трех подсистем управления: права самоуправления и руководства
	теоретический

	13
	13
	Организация работы с документами
	практический

	14
	14
	Структура стратегического плана организации
	теоретический

	15
	15
	Процесс управления прибылью, особенности и навыки управления издержками
	практический

	16
	16
	Бюджеты коммерческих организаций
	практический

	17
	17
	Приемы разработки и выборов управленческих решений в условиях неопределенности и риска
	практический

	18
	18
	Профессиональная и организационная адаптация персонала
	практический

	19
	19
	Сущность процесса принятия решения и его структура
	теоретический

	20
	20
	Корпоративные информационные системы 
	практический

	21
	21
	Организация материальных потоков в производстве
	практический

	22
	22
	Организация логистического управления
	практический

	23
	23
	Организация производственного процесса во времени
	практический

	24
	24
	Информационные технологии в управлении: состав и сущность
	теоретический

	25
	25
	Методологические основы менеджмента 
	теоретический

	26
	26
	Роль менеджера в управлении конфликтами
	теоретический

	27
	27
	Специфические законы социальной организации
	теоретический

	28
	28
	Информационные технологии и современный офис
	практический

	29
	29
	Этапы и школы в истории менеджмента
	теоретический

	30
	30
	Школы менеджмента и их историческое значение
	теоретический

	31
	31
	Горизонтальное и вертикальное разделение управленческого труда 
	теоретический

	32
	32
	Оценка эффективности управления организаций 
	практический

	33
	33
	Управление жизненным циклом продукции (работ, услуг) предприятий
	теоретический


	34
	34
	Сущность качества и управления им, основные методы управления качеством
	теоретический

	35
	35
	Сертификации продукции и систем качества
	практический

	36
	36
	Сферы приложения методов управления качеством
	практический

	37
	37
	Нормативно-правовые и экономические вопросы управления качеством
	теоретический

	38
	38
	Принципы и методы организации труда персонала
	теоретический

	39
	39
	Понятие и виды трудовых договоров
	теоретический

	40
	40
	Правила составления должностных инструкций
	практический

	41
	41
	Управление мотивацией персонала в организации
	практический

	42
	42
	Интеллектуальные информационные системы и технологии 
	практический

	43
	43
	Формы власти, используемые в менеджменте
	теоретический

	44
	44
	Организационная культура
	практический

	45
	45
	Планирование материальных потребностей и управление материально-производственными запасами
	практический

	46
	46
	Планирование производственных процессов и операций
	практический

	47
	47
	Современные подходы к организации производства
	теоретический

	48
	48
	Современные подходы к организации стратегического и внутрифирменного производственного планирования
	теоретический

	49
	49
	Организационные и структурные решения в производстве
	теоретический

	50
	50
	Взаимосвязь управления качеством с производственным циклом 
	теоретический

	51
	51
	Идентификация и анализ подверженности риску наступления ущерба
	практический

	52
	52
	Страхование в системе управления рисками
	теоретический

	53
	53
	Измерение существующих подверженностей риску наступления ущерба
	практический

	54
	54
	Особенности мотивации российского работника
	теоретический

	55
	55
	Современные организационно-правовые формы коммерческих организаций. Мотивы их образования
	теоретический

	56
	56
	Методы управления качеством образования
	практический

	57
	57
	Современные концепции управления персоналом организации и рынок труда
	теоретический

	58
	58
	Системы и формы материального стимулирования персонала организации
	практический

	59
	59
	Формирование имиджа руководителя 
	практический

	60
	60
	Закономерности самоуправления и их применение в управлении организацией
	практический

	61
	61
	Линейные, функциональные и матричные структуры управления организацией 
	практический

	62
	62
	Моделирование как общий метод управления организацией
	теоретический

	63
	63
	Классификация тиров экологически ориентированного управления организациями 
	теоретический

	64
	64
	Контроль с помощью прямых и обратных связей в управлении организацией
	теоретический

	65
	65
	Этические нормы и регуляторы деловых отношений
	практический

	66
	66
	Теории поведения человека в организации
	теоретический

	67
	67
	Формирование стратегических целей в организации
	практический

	68
	68
	Формирование группового поведения в организации
	практический


Комплекс дисциплин экономики, финансов, маркетинга:

	Порядковый № вопроса
	№ вопроса в комплексе
	Вопрос
	Тип вопроса

	69
	1
	Собственность и хозяйствование: структура прав
	практический

	70
	2
	Экономическая стратегия и экономическая политика
	практический

	71
	3
	Экономические ограничения: граница производственных возможностей
	теоретический

	72
	4
	Краткосрочный и долгосрочный периоды в экономическом анализе
	теоретический

	73
	5
	Факторы производства, рабочая сила, физический капитал
	практический

	74
	6
	Сравнительный анализ эффективности инструментов макроэкономической политики государства
	практический

	75
	7
	Равновесие совокупного спроса и совокупного предложения ( модель AD-AS) 
	практический

	76
	8
	Макроэкономические показатели: валовой внутренний продукт (производство, распределение и потребление)
	теоретический

	77
	9
	Комплексное исследование товарного рынка
	практический

	78
	10
	Формирование спроса и стимулирование сбыта
	практический

	79
	11
	Формирование и эволюция современной экономической мысли
	теоретический

	80
	12
	Вклад российских ученых в развитие мировой экономической мысли: особенности развития экономической науки в России
	теоретический

	81
	13
	Предмет, метод и задачи статистики
	теоретический

	82
	14
	Статистика численности работников и использования рабочего времени
	практический

	83
	15
	Группировка и сводка материалов статистических наблюдений
	практический

	84
	16
	Международное движение товаров, услуг и факторов производства
	теоретический

	85
	17
	Влияние технического прогресса, цикла жизни товара на структуру внешней торговли
	практический

	86
	18
	Прямые инвестиции и транснациональные корпорации
	теоретический

	87
	19
	Формирование и использование денежных накоплений предприятий
	практический

	88
	20
	Финансовая работа и финансовое планирование в системе управления предприятием
	теоретический

	89
	21
	Объекты, предмет и метод бухгалтерского учета
	теоретический

	90
	22
	Основное содержание и порядок ведения учета: денежных средств, дебиторской задолженности, инвестиций в основной капитал, основных средств
	практический

	91
	23
	Системы учета издержек в связи с особенностями технологии и организации производства, проведением затрат
	практический

	92
	24
	Модели формирования издержек в финансовом и управленческом учете
	теоретический

	93
	25
	Налоговая система РФ
	теоретический

	94
	26
	Основы аудита налоговой части бухгалтерской документации
	теоретический

	95
	27
	Правовое положение предприятия, кооперативных организаций, общественных объединений, банков, биржи
	теоретический

	96
	28
	Региональные исследования в России и за рубежом, проблемы экономического районирования
	теоретический

	97
	29
	Создание эффективной системы начисления и сбора налогов, учета налогоплательщиков, контрольной работы и борьбы с нарушителями налоговой дисциплины
	практический

	98
	30
	Разработка и применение методологии документальных проверок и отбора налогоплательщиков для их проведения
	практический


Комплекс дисциплин информационно-аналитических, проектно-исследовательских, диагностических, инновационных, методических, консультационных, образовательных:

	Порядковый № вопроса
	№ вопроса в комплексе
	Вопрос
	Тип вопроса

	99
	1
	Исследования и их роль в научной и практической деятельности человека
	теоретический

	100
	2
	Способы организации и проведения социологических исследований 
	практический

	101
	3
	Исследование управления посредством социально-экономического экспериментирования 
	теоретический

	102
	4
	Методы внедрения результатов социологических исследований в практику планирования деятельности организации
	практический

	103
	5
	Организация инновационного менеджмента
	практический

	104
	6
	Технологии разработки и управления проектами
	практический


Утверждено на заседании кафедры социального менеджмента
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